
   دانشجو و شرايط پرداخت شهريه در كلاسهاي حضوريتعهدات

دانشجو موظف به رعايت كليه شئونات اسـلامي ، عرفـي و اخلاقـي در محـيط آموزشـگاه                    )1
در . در غير اينصورت مؤسسه حق اخراج وي را بدون اخطار قبلـي خواهـد داشـت               . ميباشد

  .اده ميشودساعتهاي باقي مانده از كلاسهاي وي عودت د% 20اين حال تنها 
) به طـور كامـل      (شهريه كامل هر كلاس قبل از شروع آن كلاس ميبايست به صورت نقدي               )2

در صورتي كه تا يك هفته قبل از جلسه اول آن كلاس ، داوطلب  انـصراف                 . پرداخت گردد 
مبلغ پرداختي وي در آن كـلاس عـودت         %  90شهريه كسر شده و     % 10خود را اعلام نمايد     

انصراف در فاصله زماني بين يك هفته مانده به شـروع كـلاس تـا قبـل از                  اگر  . شود داده مي 
پس از تشكيل دومـين     . عودت داده ميشود  % 60شهريه كسر گرديده و     % 40جلسه دوم باشد    

جلسه از كلاس اگر دانشجو انصراف خود را به صورت كتبي به مدير مؤسسه اعلام نكـرده                 
هـيچ مبلغـي بـه وي عـودت داده          )  باشـد  حتي اگر كل جلسات را غيبت موجه داشته       (باشد
اعلام انصراف فقط به صورت حضوري و درخواست كتبي از مدير مؤسسه قابـل              . شود نمي

  .قبول است و مواردي نظير انصراف تلفني قابل قبول نيست
  .هزينه كتابها و جزوات بر عهده دانشجو ميباشد )3
 در شرايط خاص و تنها با اجازه مستقيم مدير مؤسسه امكان پذير بـوده                تقسيط شهريه فقط   )4

و در هر صورت حداقل يك سوم شهريه ميبايست در ابتدا نقدي پرداخت گردد و براي بقيه               
بايست صـادر گـردد و       چكها در حضور مدير مؤسسه مي     . شود شهريه فقط چك دريافت مي    

  .م دوره باشد حداكثر تاريخ چكها بايد يك ماه قبل از اتما
نامي به كلاسي ديگر را بدون اجازه مدير         جائي از يك كلاس ثبت      هيچ دانشجوئي حق جابه    )5

  .مؤسسه ندارد
چنانچه داوطلبي  . ماه سال بعد است    ماه هر سال تا اول دي      ساله مؤسسه از اول دي      دوره يك  )6

بـه وي   % 30ساله جاري بخواهد كلاسـي را دو بـار شـركت كنـد، در بـار دوم                   در دوره يك  
در آن كـلاس    ) ملاك فقط سال قبـل اسـت      ( اگر داوطلبي در سال قبل    . شود تخفيف داده مي  

 .شود تخفيف براي وي منظور مي% 20شركت كرده باشد، براي ثبت نام مجدد 

  
  كاوشگرانيريت موسسهبا تشكر مد


